ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГЛАВЫ  КЕСЛЕРОВСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ КРЫМСКОГО РАЙОНА
от 13.07.2009г.








№ 71
хутор Павловский
О   комиссии по установлению стажа муниципальной службы 
муниципальным служащим  администрации 

Кеслеровского сельского поселения Крымского района 

На основании  представления Крымской межрайонной прокуратуры  от 29 июня  2009 года № 7-18-2009/5347, в соответствии с  законом Краснодарского края от 27 сентября 2007 года № 1324 – КЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Краснодарском крае»,   в целях приведения правовой базы в соответствие с законодательством, руководствуясь статьей 29 устава Кеслеровского сельского поселения Крымского района, 
п о с т а н о в л я ю:

1.Создать комиссию  для исчисления стажа муниципальной службы  муниципальным служащим администрации Кеслеровского сельского поселения Крымского района  и утвердить её состав   (приложение № 1).
2.Утвердить положение о комиссии по  исчислению стажа муниципальной службы  муниципальным служащим администрации Кеслеровского сельского поселения Крымского района (приложение № 2).
3.Ответственность за своевременный пересмотр стажа муниципальной службы муниципальных служащих администрации Кеслеровского сельского поселения Крымского района  возложить на ведущего специалиста администрации Сорокину Т.С.
4.Постановление   вступает в силу со дня подписания. 

Глава Кеслеровского сельского поселения

Крымского района 






Ж.М.Резникова
Приложение 
к постановлению главы 

Кеслеровского сельского поселения

Крымского района 

от    13.07.2009г.      №  71
Состав комиссии

по  исчислению стажа муниципальной службы
муниципальным служащим администрации
Кеслеровского сельского поселения Крымского района
Председатель комиссии – Резникова Ж.М.- глава поселения

Секретарь комиссии       - Сорокина Т.С. – ведущий специалист  
Члены комиссии:             - Кошелева Е.В.- заместитель  главы поселения

                                - Борисовская А.В.-главный специалист 
Глава Кеслеровского сельского поселения

Крымского района 





Ж.М.Резникова

                                                                  Приложение 

к постановлению главы Кеслеровского

сельского поселения Крымского района 

от 13.07.2009г. № 71  
Положение

о комиссии по  исчислению стажа муниципальной службы
муниципальным служащим администрации
Кеслеровского сельского поселения Крымского района
1.Комиссия создается при администрации Кеслеровского сельского поселения в целях исчисления стажа муниципальной службы  муниципальным служащим администрации Кеслеровского сельского поселения Крымского района, который дает право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, дополнительного оплачиваемого отпуска и пенсии за выслугу лет.

2.Комиссия  в своей деятельности руководствуется законом Краснодарского края от 27 сентября 2007 года № 1324 – КЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Краснодарском крае», Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 08 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», определяет периоды работы (службы), включаемые в стаж государственной службы государственного служащего Краснодарского края, в стаж муниципальной службы муниципального служащего в Краснодарском крае, в стаж лиц, замещающих государственные должности Краснодарского края и выборные муниципальные должности (далее - стаж государственной, муниципальной службы), а также порядок исчисления стажа государственной, муниципальной службы 

3.Основными задачами комиссии являются: 

-исчисление стажа муниципальной службы  муниципальным служащим администрации Кеслеровского сельского поселения Крымского района, который дает право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, дополнительного оплачиваемого отпуска и пенсии за выслугу лет. 

4. Комиссия имеет право знакомиться с документами, подтверждающими стаж государственной, муниципальной службы устанавливается на основании следующих документов:

-трудовой книжки;

-при отсутствии трудовой книжки, а также в случаях, когда в трудовой книжке содержатся неправильные или неточные записи либо не содержатся записи об отдельных периодах деятельности, - справок с места работы.(службы), выписок из приказов, справок архивных учреждений и других документов, а также решений суда, подтверждающих трудовой стаж;

-военного билета либо справок военных комиссариатов в подтверждение стажа военной службы.
5.Заседания комиссии проводятся по мере необходимости.
6. В случае несогласия муниципального служащего с решением комиссии по установлению стажа муниципальной службы он вправе обратиться в суд.

Глава Кеслеровского сельского поселения 

Крымского района 




Ж.М.Резникова
